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Nota

Introdutoria

O Plano Anual de Atividades da EPRIN — Escola Profissional da Raia de Idanha-a-Nova, em
conjunto com os demais documentos estratégicos, como o Projeto Educativo e o Regulamento
Interno, na observancia do quadro normativo vigente, constitui-se como um relevante
instrumento organizador da empreitada educativa a que se propde esta instituicdo de ensino.
Fruto do contributo de multiplos atores, tanto internos, como externos, estamos na presenca
de um documento estrategicamente determinante para o sucesso de uma geracao.

O Plano de Atividades pretende, assim, complementar e enriquecer o processo de
ensino/aprendizagem, recorrendo a estratégias motivadoras que facilitem o desenvolvimento
dos alunos, quer no plano do saber e das competéncias, quer no plano da construcdo da
identidade pessoal e formacao civica, pois, tal como vamos defendendo, somos uma escola de

formacdo, imbuida dos valores que devem presidir a Educacdo.

O Plano Anual de Atividades constitui-se, entdo, como um meio de reforco na implementacao
de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo, uma vez que potencia situacdes de
aprendizagem em contexto real, contribui para uma diversificagdo de oportunidades,
potenciando as aspira¢des de cada aluno e contribuindo para a sua realizacdo plena, numa
clara promocdo da equidade e da igualdade de oportunidades no acesso ao curriculo.

Reiterando a ideia de exercicio de autonomia da instituicdo de ensino, uma vez que deixa
transparecer os valores e o desenvolvimento da aplicacdo do projeto educativo, pretende-se

que este seja um documento “em aberto”, permitindo a sua atualizacdo e enriquecimento

sempre que se manifeste pertinente.



O Plano Anual de Atividades da EPRIN — Escola Profissional da Raia de Idanha-a-Nova constitui uma ferramenta
de planificagdo da organizagdo e gestdo da escola, para o ano letivo de 2024/2025.

O plano anual de atividades é caraterizado pelo seu carater plural no que toca a sua construcdo, apresentacdo e
aprovagdo pelo Conselho Pedagdgico, bem como ao parecer emitido pelo Conselho Consultivo.

Os diretores de curso articulam com os docentes de cada drea formativa, com os alunos integrantes desses
cursos e com as empresas/instituicdes, as necessidades e expetativas formativas, promovendo uma dindmica de
intencionalidade entre a atividade e o perfil do aluno na area formativa.

Para além do planeamento de atividades de natureza letiva, definidas pelo grupo de docentes, serdao também

promovidas a¢gdes no ambito:

Disposicoes

: - do funcionamento da organizagao;

G e ra I S - do Servigo de Psicologia e Orientagao (SPO);

- da formacao interna dos colaboradores;

A exequibilidade desta articulagdo assenta em dominios transversais as dimensGes pedagdgicas e
organizacionais, norteadas por linhas gerais, nomeadamente:

e Promogao da realizagdo pessoal e futuro profissional dos alunos;

e Promog¢do de uma maior aproximagao entre a escola e o mundo do trabalho;

e Promoc¢do do desenvolvimento ético, moral e social do aluno;

e Desenvolvimento profissional e apoio docente dos profissionais da escola.




PLANO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVULGAGCAO CALENDARIZACAO

Reuniao Técnico
Pedagdgica

Reuniao do Conselho
Consultivo

Reunido Geral de
Professores

Reunido de
Coordenadores de
Curso/ Professores
Internos

-Assegurar a coordenagdo e supervisao da
escola nos dominios pedagdgico-didatico,
do acompanhamento dos alunos e da
formacgao continua do pessoal docente;

- Dar pareceres sobre os assuntos e projetos

da sua competéncia;

- Definir critérios gerais nos dominios do
acompanhamento pedagogico e da
avaliacdo dos alunos.

- Debater a oferta formativa e respetiva
pertinéncia da mesma junto dos
stakeholders;

- Fomentar a integragao da escola no meio
envolvente, desenvolvendo sinergias
beneficiadoras das partes envolvidas.

Defini¢cao de estratégias para inicio do ano
letivo.

-Apresentar o Projeto Educativo da Escola e
conduzir a sua apropria¢ao por todos os
membros da comunidade educativa.

-Debate/ Preparagdo de assuntos
relacionados com as turmas/escola.
-Assegurar a melhoria continua

Direcao Pedagdgica  Direcao
Diretores de Curso

Diretores de Turma

Dire¢do da escola Dire¢do da escola
Representantes do
tecido empresarial,
social e econdmico do
concelho.

Representante alunos

Dire¢ao da escola Direcao/Professores
Internos/Professores

Externos

Equipa de
Coordenagao
Pedagogica/ Direcao

Direcao/Coordenagao
Pedagdgica/Coordenad
ores de Curso/ Profs
Internos

Plataforma da
Escola, Email

Plataforma da
Escola, Email

Plataforma da
Escola, Email

Plataforma da
Escola
Convocatoria
Email

Inicio Setembro

Trimestralmente

Anual
Fevereiro/marco

setembro

Duas vezes por més



PLANO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS (cont.)

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVULGACAO CALENDARIZA
cAo

i0 - - ireca 5gi Professor Plataform Inici ano
Reunides do -Organizar, acompanhar e avaliar as D!regao Pedagdgica ofessores ataforma da cio do
Conselho de - Diretores de Turma Equipa Escola letivo
atividades a desenvolver com a turma; T
Turma . ~ Multidisciplinar
-Assegurar a articulacdo entre professores, ) . : » . .
. N Servicos de Psicologiae  Convocatdria Final de periodo
alunos, pais e encarregados de educagao; Email
-Realizar as reunides de avaliagao Orientacao
trimestral;
-Tratar de assuntos relativos com o sucesso
escolar e disciplinar da turma.
i® . . ireca oJe]] Professor nv Ori
Reunloes -Organizar, acompanhar e avaliar as D!regao Pedagdgica ofessores Co _ocato a _
intercalares - Diretores de Turma Delegado de turma Email A meio de cada
atividades a desenvolver com a turma; . , .
Equipa periodo letivo

-Assegurar a articulagdo entre professores,
alunos, pais e encarregados de educagao;
-Tratar de assuntos relativos com o sucesso

Multidisciplinar
Servicos de Psicologia e

Y Orientacao
escolar e disciplinar da turma. §

Reunides de
Coordenacao de
Curso

Reunides Equipa
EMAEI

-Promover e articular as atividades a
desenvolver nas diferentes areas;

- Definir critérios gerais nos dominios do
acompanhamento pedagogico e da
avaliacdo dos alunos.

Coordenadores de
Curso

Dire¢ao Pedagdgica

Professores

Dire¢ao Pedagdgica

Equipa EMAEI

Convocatoria
Email

Convocatoria
Email

Ao longo do ano
letivo

Ao longo do ano
letivo



PLANO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS (cont.)

ATIVIDADE OBIJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVULGAQZ\O CALENDARIZA
CAO

Gestao do sistema -Promover mecanismos de recolha e Diregao da escola Comunidade educativa ~ Convocatdria Ao longo do ano
da Qualidade avaliacao de resultados; Email letivo
EQAVET - Avaliar o grau de satisfacdo da comunidade

educativa;

- Implementar um plano de melhoria;

- Acompanhar a auditoria de renovagao da
certificagdo.

- Assegurar a melhoria continua

Acoes de formacgao - Identificar necessidades de formagao dos Dire¢ao da escola Professores e Convocatoria Ao longo do ano
continua dos docentes e colaboradores, no sentido de funcionarios Email letivo
colaboradores assegurar a melhoria continua;

- Fomentar as praticas de valorizacdo
profissional docente.



PLANO DE ATIVIDADES ORGANIZACIONAIS (cont.)

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVULGACAO CALENDARIZA
cAO

Cerimonia de - Reconhecer o mérito escolar dos alunos Direcdo da Escola Direcdo da Escola Redes Sociais,
Entrega de - Demonstrar a capacidade de sucesso na Coordenadores de Site, Plataforma
Diplomas formagao da EPF. ’ Curso da Escola, Email
- Divulgar os alunos que concluiram as Professores
formacgdes pelas empresas e organizagdes
Aniversario da Direcdo da Escola Comunidade Educativa  Redes Sociais, Margo
Escola Site, Plataforma

da Escola, Email



PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - ANUAIS

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Provas de Aptiddo  -Integrar dois contextos de formacgao: Direcao Alunos dos3°sanos  Calendario De acordo
Profissional escola/mundo do Pedagdgica Coordenadores de Escolar como
trabalho e mundo do trabalho/escola. Coordenadoresde  Curso Plataforma da calendario
- Contextualizar a formagao dos alunos  Curso Professores Escola, Email definido no
nas realidades Diretores de Orientadores inicio
locais permitindo um melhor Turma do ano letivo

conhecimento destas e dos

seus potenciais.

- Aperfeicoar competéncias, atitudes e
conhecimentos

facilitadores do acesso a um emprego e
a uma carreira.

- Promover o desenvolvimento de
competéncias de

empregabilidade, fomentando um
envolvimento ativo

num projeto pessoal e profissional.

- Obter a certificagdo da formagao
profissional adquirida.

Projeto Cidadania  -Contribuir para a participagao ativa Direcao Alunos Redes Sociais, Ao longo do Escola
dos alunos na sociedade Pedagdgica Professores Site, Plataforma  ano letivo
-Promover a participagao das pessoas da Escola, Email

em diversos setores da comunidade,
havendo assim a constru¢ao de uma
sociedade democratica.



PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - ANUAIS

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Parlamento dos - Capacitar os jovens para a D|rega? . Alunos Professores Rgdes Sociais, Ao Iongo do Escola
Jovens . Pedagogica Site, Plataforma  ano letivo IPDJ Castelo
democracia. .
da Escola, Email Branco

- Promover ambientes de debate de
ideias e criagao de consensos.



PLANO DE ATIVIDADES GERAIS -1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVU LGA(;AO CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Rececao Inicio
Ano Letivo

Recuperacao de
modulos em
atraso

Programa Cuida-
il

Workshop SIR -
Sucesso em
regeneragao
Carbon+

Feira de Inovagao
Agricola

-Rececdo alunos/pais/encarregados
educacao

-Informacdes sobre funcionamento da
escola

-Recuperar mdédulos em atraso.
-Assegurar a melhoria continua

- Apresentar a Sessao Educacao para a
Saude pela Musica sobre Saude Sexual
e Reprodutiva.

- Aprofundar conhecimentos sobre a
agricultura regenerativa e dos créditos
do carbono.

- Conhecer empresas que operam no
negocio agricola.

- Contactar com modernas solucdes
de mecanizagao.

Dire¢do da escola
DiretoresTurma

Direcao
Pedagdgica

Projeto Afirma-te

Bioraia

Centro AGOTECH
e Municipio do
Fundao

Alunos
Pais/EE
Comunidade
Educativa

Alunos | Professores

29 ano Auxiliar de
Saude

29 ano Informatica
Gestao

1° ano Agropecuaria
Professora Area
Técnica, Margarida
Rossa

1° ano Agropecuaria
Professora Area
Técnica, Veronica
Rocha e Diretora
Pedagogica

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Calendario
Escolar
Plataforma da
Escola, Email

Aviso - Ordem
de Servico

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

16 setembro

26/27
Setembro
18/19
Dezembro

2 de outubro

g de outubro

10 de outubro

Sala Multiusos
EPRIN

Salas de aula

Sala Multiusos
EPRIN

Centro
Cultural
Raiano

Praga Amalia
Rodrigues -
Fundao
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS -1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVU LGA(;AO CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

-Alunos
-Professores
-Stakeholders
externos

Formagaoem
contexto de
trabalho

3° Desporto

Formagaoem
contexto de
trabalho

209 Desporto

Formagao em
contexto de
trabalho

1° Desporto

Semanada
Alimentacgao
-Workshop de
Milkshekes
saudaveis

-Promover o sucesso educativo e
inclusdo/promover a inser¢ao no
mercado de trabalho/prosseguimento
de estudos.

-Assegurar a melhoria continua

-Promover o sucesso educativo e
inclusdo/promover a inser¢ao no
mercado de trabalho/prosseguimento
de estudos.

-Assegurar a melhoria continua

-Promover o sucesso educativo e
inclusdo/promover a inser¢ao no
mercado de trabalho/prosseguimento
de estudos.

-Assegurar a melhoria continua

- Comemorar a Semana da
Alimentacao.

- Promover uma alimentacao
saudavel

Direcao
Pedagdgica
Coordenadores de
Curso

Direcao
Pedagdgica
Coordenadores de
curso

Direcao
Pedagdgica
Coordenadores de
curso

Municipio de
Idanha-a-Nova
3°ano
Cozinha/Pastelari
a

Coordenadora de
Curso

Professor Area
Técnica—Andreé
Soares

-Alunos
-Professores
-Stakeholders
externos

-Alunos
-Professores
-Stakeholders
externos

Alunos do 1° ciclo da

Zebreira

Alunos do Pre-
escolar e 1° ciclo de
Idanha-a-Nova
Alunos da EPRIN

Calendario
Escolar
Plataforma da
Escola, Email

Calendario
Escolar
Plataforma da
Escola, Email

Calendario
Escolar
Plataforma da
Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Inicio 23 de Locais de

setembro estagio

Inicio 23 de

setembro

Inicio 7 de

outubro

15e16de Complexo

outubro Escolar da
Zebreira
Cantina
Municipal de
Idanha-a-
Nova
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Semanada
Alimentacao

- Workshop de
bolachas
saudaveis

Visita de estudo a
Expoalimenta

Halloween

Comemorar a Semana da
Allmentagao.

- Promover uma alimentacao
saudavel

Ver equipamentos/maquinas e
produtos para a indUstria alimentar e
novas tendéncias gastronomicas.

Comemorar o dia de Halloween.

- Decorar a escola.

- Fomentar o convivio escolar

respeitando o distanciamento social.

- Relembrar aspetos da cultura

americana/inglesa na quadra do

Halloween.

- Elaborar decoragdes de Halloween
para participagao num concurso.

- Confecionar alimentos alusivos ao
Halloween

3%ano
Cozinha/Pastelari
a

Coordenadora de
Curso

Professor Area
Técnica—Tiago
Ramos

Professor Area
Técnica
Cozinha/Pastelari
a—André Soares

Professores de
Inglés e Espanhol

Coordenadora
Curso
Cozinha/Pastelari
a

Professor Area
Técnica
Cozinha/Pastelari
a—André Soares

Alunos do Pré-

escolar e 1° ciclo de

Idanha-a-Nova

2°%e3%anos
Cozinha/Pastelaria
Professores area
Técnica

Diretora Turma

Coordenadora Curso

Comunidade Escolar

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

18 de outubro

25 de outubro

30 e outubro

Sala de
Degustagao
de EPRIN

Exponor
Matosinhos

Escola
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Workshops - Aprofundar conhecimentos sobre a I-Danha Food Lab  1°anode Redes Sociais, 7de Centro
Biofertilizantes tematica dos bio-estimulantes, Annual Event Agropecuaria Site, Plataforma  novembro Cultural
sementes, culturas de coberturae Professora Area da Escola, Email Raiano
gestao da microbiologia do solo. Técnica, Verodnica
Rocha
Espetaculo “nao é -Abordara problematica da violéncia Coreografa Todas as turmas Email 8de Centro
amor” emocional e fisica, em contexto Catarina Branco Professores Aviso - Ordem novembro Cultural
domeéstico, nomeadamente sobre as APAV de Servigo Raiano
mulheres.
Magusto - Comemorar 0 S. Martinho Direcao Todas as turmas Email 11de Escola
- Conviver Professores Aviso - Ordem novembro
de Servico
Redes Sociais,
Site
DiaInternacional - Alertar para casos de violéncia Escola Segura Todas as turmas Plataforma da 26 de Sala Multiusos
para a Eliminacao domeéstica. GNR Escola, Email novembro EPRIN

daVioléncia
contra as
Mulheres

Sensibilizar para o problema.
Refletir sobre a tematica.

13



PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Sessao de
esclarecimento
sobre "Novas
Tecnologias:
Oportunidades e
Desafios para os
Jovens"

Workshop “Natal
mais doce”

Torneio de Futsal
Interturmas

- Apresentar a tematica do
Parlamento dos Jovens 2024/2025.
Esclarecer duvidas sobre as Novas
Tecnologias.

Participar nas comemoracoes
natalicias da Escola 1° Ciclo da
Zebreira.

Decorar bolos alusivos ao Natal.
Interagir com os alunos do 1° ciclo
da Escola da Zebreira.

Pratica de desporto
Convivio entre alunos, professores e
funcionarios

Coordenadora do
Parlamento dos

jovens, Professora

Lurdes Santos.

Professor Antonio

Mendes

Municipio de
Idanha-a-Nova
3°%ano
Cozinha/Pastelari
a

Coordenadora de
Curso

Professor Area
Técnica—Tiago
Ramos

Coordenagao de

curso de Desporto

Todas as turmas

Alunos do 1° ciclo da

Zebreira

Todos os alunos
Professores
Funcionarios

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

o4 de
dezembro

13 de
dezembro

13 de
dezembro

Sala Multiusos

Complexo
Escolar da
Zebreira

Pavilhao
Desportivo
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 1° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Teatro “25 de abril interpreta as imagens do 25 de Abril  Centro Cultural Todas as turmas Redes Sociais, 13de Centro
de 74" de 1974, como se a revolugao fosse Raiano Site, Plataforma  dezembro Cultural
uma encenagao de um artista. da Escola, Email Raiano
Consciencializar os alunos dos
mecanismos de construcao ficcional
e, especificamente, da construcao
de realidades manipuladas
Provas de Pratica de desporto Coordenagao do Todos os alunos Redes Sociais, 17de Ruas de
Orientacao Convivio entre alunos e professores.  Curso de Desporto  Professores Site, Plataforma  dezembro Idanha-a-
Jogos de Voleibol da Escola, Email Nova
Ringue
desportivo
Festa de Natal Celebrar a Epoca Natalicia. Direcao Toda a comunidade Redes Sociais, 17de Sala multiusos
Convivio educativa Site, Plataforma  dezembro
da Escola, Email
Lanche de Natal Celebrar a Epoca Natalicia. Direcao Toda a comunidade Redes Sociais, 17de Atrio da
Convivio Coordenagao de educativa Site, Plataforma  dezembro escola

Curso
Cozinha/Pastelari
a

Turmas de
Cozinha/Pastelari
a

da Escola, Email
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 20 PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Peca de Teatro
“Fernando &
Pessoas”

Corta-mato

Seminario
“Vamos falar de
Etica no
Desporto”

Visita de Estudo
CentroTreino do
Hoquei

Abordar linhas tematicas referentes
a Fernando Pessoa.

Cativar os alunos para o estudo do
autor.

Integrar toda a comunidade escolar.
Implementar capacidade de
organizagao

Transmitir principios base da
formacao para os valores da Etica
Desportiva.

Envolver os alunos na apresentacao
de tematicas.

Conhecer metodologias de treino
praticadas na alta performance.
Conhecer as rotinas dos jogadores
de elite.

Conhecer dispositivos de treino.

Centro Cultural

Municipio Idanha-

a-Nova

Alunos 2° ano
Desporto
Professor Area
Técnica, Jodo
Oliveira

1° ano Desporto
Professor Area
Técnica, Tadeu
Celestino

Professor Area
Técnica, Jodo
Oliveira

Todos os alunos

Toda a comunidade

escolar

Comunidade
Educativa

1°/2°/3° Desporto

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

De13a1y7de
janeiro

22 0u29de
janeiro

2/3de
fevereiro
(data
provisoria)

fevereiro

Auditorio CCR

Zona
envolvente da
Piscinas
Municipais.

Escola

Centro de
Treino do
Hoquei de
Tomar
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 20 PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

PULSAR
Espetaculo
tematica Saude
Mental na
Adolescéncia

"Olhares
fragmentados,
historias
coletivas"

Visita de Estudo a
Escola Superior
Agraria

Futuralia

- Abordar a tematica Saude Mental
Alertar para a necessidade de pedir
ajuda.

Alertar para desvios
comportamentais.

Criacao de um pequeno “museu
vivo”.

narrar historias pessoais.

trabalhar na reconstrucao de
contextos e momentos do passado.

Visitar a exploragdo pecuaria.
Visitar a estufa para conhecer
técnicas de propagagao vegetativa.
Visitar os laboratorios para
consolidagao de conteudos
estudados nas aulas de Fisica e
Quimica

oportunidade de contato direto com
instituicdes de ensino, programas de
formacao, profissionais de diversos
setores.

explorar caminhos de carreira,
participar em atividades interativas,
e obter orientagao para o futuro.

Liberdade
Producgdes
Afirma-te CMCD

Todos os alunos

Biblioteca A definir

Municipal

Professora de

Fisica e Quimica Agropecuaria

1° e 20 anos Auxiliar

de Saude

Professora de
Quimica

Direcao A definir

1° ano de Producao

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

18 de
fevereiro

21de
fevereiro

26 a28de
margo

Centro
Cultural
Raiano

Biblioteca
Municipal

Escola
Superior
Agraria de
Castelo
Branco

Parque das
Nagoes -
Lisboa
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 20 PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Sessdao Métodos Conhecer os métodos contracetivos.  EnfermeirasdaUS 1°anos Redes Sociais, Sala de aula
Contracetivos - Esclarecer duvidas. Idanha-a-Nova — Site, Plataforma
Saude Escolar da Escola, Email

Sessao Infe¢bes - Conhecer as infecdes sexualmente EnfermeirasdaUS  2°anos Redes Sociais, Sala de aula
Sexualmente transmissiveis. Idanha-a-Nova — Site, Plataforma
Transmissiveis - Prevenirdoengas. Saude Escolar da Escola, Email

- Esclarecer duvidas.
Sessdo Suporte - Conhecer o Suporte basico de vida. EnfermeirasdaUS  3°anos Redes Sociais, Sala de aula
Basico de Vida - Quando fazer o SBV Idanha-a-Nova — Site, Plataforma

- Executar o suporte basico de vida. Saude Escolar da Escola, Email
Teatro“"Memorial - Assistir a representagao teatral. Professora de 3°anos Redes Sociais, 28 margo Palacio
do Convento” e - Proporcionar diferentes formas de Portugués — Desporto/Saude/Coz  Site, Plataforma Nacional de
Visita ao transmitir conhecimentos e Eugénia Moura inha/Pastelaria da Escola, Email Mafra
Convento/Palacio interpretar a obra de Saramago.
de Mafra - Contactar com o espaco fisico

presente na obra em estudo.
- Conhecer o Convento/Palacio de
Mafra
Recuperagao de -Recuperar moédulos em atraso. Direcao Alunos [ Professores  Calendario 7/8 Abril Sala de aula
modulos em -Assegurar a melhoria continua Pedagdgica Escolar
atraso Plataforma da
Escola, Email
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 20 PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Visita de Estudo a

Fabrica RACOES
DO ZEZERE

Visita de Estudo
ao CENTRO DE
CIENCIADO
CAFE e 3 ADEGA
MAIOR

Acaode
Formacao “O
Desporto é de
Todos”

Conhecer o processo de produgao de
ragoes.

Avaliar a qualidade, a nivel da
higiene, nutri¢do, seguranca
alimentar e qualidade do produto.

Compreender o ciclo produtivo do
café e do vinho.

Promover o empreendedorismo nas
areas da agricultura, turismo e
gastronomia.

Sensibilizar para a importancia da
operacionalizagao do desporto e
atividade fisica para pessoas com
deficiéncia.

Promover valores e principios da
Etica no Desporto.

Dotar os alunos de ferramentas e
competéncias de relagao,
intervencgao e inclusao de pessoas
com deficiéncia nos contextos
desportivos.

Professora Area
Técnica—Teresa
Baptista

Professora Area
Técnica—Teresa
Baptista

Professor Area
Técnica, Tadeu
Celestino

1° ano Producao
Agropecuaria

1° ano Producao
Agropecuaria
2°ano

Cozinha/Pastelaria

1° ano de Desporto

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Redes Sociais,
Site, Plataforma
da Escola, Email

Ferreira do
Zézere

Campo Maior

19 de maio Escola
(data
provisoria)
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 20 PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES INTERVENIENTES DIVULGAQAO CALENDARIZ | LOCAL
ACAO
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PLANO DE ATIVIDADES GERAIS - 3° PERIODO

ATIVIDADE OBJETIVOS PROMOTORES | INTERVENIENTES | DIVULGACAO | CALENDARIZ | LOCAL
ACAO

Escola

Semana Aberta - Promover a escola Direcao Toda a comunidade Redes Sociais, Abril [Maio
- Divulgar a oferta formativa Coordenadoresde  educativa Site, Plataforma
- Interagir com a comunidade escolar ~ Curso da Escola, Email
e local
Recuperagao de -Recuperar médulos em atraso. Direcao Alunos [ Professores  Calendario Junho/Julho
modulos em -Assegurar a melhoria continua Pedagdgica Escolar
atraso

Plataforma da
Escola, Email

Salas de aula
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AVALIACAOE

DIVULGACAO

Todas as iniciativas constantes do Plano Anual de Atividades, encaradas como formas de concretizagao do
Projeto Educativo, devem ser avaliadas tendo em conta:

-0s objetivos e metas definidos de acordo com os eixos estratégicos, as prioridades e os objetivos estratégicos
segundo o quadro de referéncia.

- a participacdo / envolvimento das estruturas pedagdgicas e os destinatarios, em particular, dos alunos;

- o desenvolvimento das competéncias dos alunos, a aquisicdo de conhecimentos e os resultados;

- 0 contributo para o cumprimento da missdao da escola e do Projeto Educativo.

O Departamento de Qualidade procedera a uma monitorizacdo / avaliagdo trimestral do grau de cumprimento
do presente plano, através dos registos efetuados em atas e relatdrios / documentos entregues pelos diretores

de turma.

O Plano Anual de Atividades serd divulgado através do sitio oficial da escola.

22



	Diapositivo 1: PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
	Diapositivo 2: Nota Introdutória
	Diapositivo 3: Disposições Gerais
	Diapositivo 4
	Diapositivo 5
	Diapositivo 6
	Diapositivo 7
	Diapositivo 8
	Diapositivo 9
	Diapositivo 10
	Diapositivo 11
	Diapositivo 12
	Diapositivo 13
	Diapositivo 14
	Diapositivo 15
	Diapositivo 16
	Diapositivo 17
	Diapositivo 18
	Diapositivo 19
	Diapositivo 20
	Diapositivo 21
	Diapositivo 22: AVALIAÇÃO E DIVULGAÇÃO

